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Prot. 4244 C/13 

del 7/10/2014         

          Ai Docenti 
          Al DSGA 
           
          All’Albo 
          Al sito Web 
          Agli Atti 

 
 

Oggetto: Selezione e reclutamento docenti interni con incarico di “tutor/accompagnatori” Cod. 
progetto C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-227 – “Scuola e azienda per il futuro nel mondo del 
lavoro – Settore Elettrotecnico”. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Vista la legge 241/90 in materia di trasparenza amministrativa; 

Visto il Decreto interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001 – Regolamento concernente l’ordinamento            
 contabile degli Istituti Scolastici; 

Visto il D.L.vo 163/2006 contenente il Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in  
 attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE; 

Viste  le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
 Europei 2007/2013 - Edizione 2009 - Fondo Sociale Europeo - Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 
 Febbraio 2009;  

Visto  l’avviso prot. AOODGAI/11547 dell’8 novembre 2013 per la presentazione delle proposte relative 
 all’azione C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave – comunicazione 
 nelle lingue straniere” e C5 – Tirocini/stage (in Italia e nei paesi Europei) del Programma 
 Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”. - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. 
 Annualità 2014  -  Attuazione Programma Operativo FSE Regione Campania Ob. Convergenza 
 2007-2013; 

Vista  la delibera del Collegio dei Docenti del 19/11/2013, n. 1.5; 

Vista  la delibera del Consiglio di Istituto del 5/12/2013, n. 6.1;  

Vista  la nota del MIUR – Direzione Generale per gli Affari Internazionali, Uff. IV, prot. AOODGAI/2705 del 

 31/03/2014 avente per oggetto: “Autorizzazione dei progetti e Impegno di spesa note prot. 
 2014.0050284 del 23/01/2014 e Prot. 2014.0211581 del 25/03/2014”, con la quale sono state  autorizzate 
 l’azione C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-227 e l’azione C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-251; 

Visto il verbale del gruppo di coordinamento del 02 ottobre 2014 n.13; 

Considerato  che per l’attivazione dei progetti è necessario procedere alla selezione di docenti tutor / 
   accompagnatori appartenenti all’organico dell’istituto; 
 

EMANA 
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il seguente bando per la selezione e il reclutamento di docenti interni all’istituto, per svolgere attività di 
tutor/accompagnatore per il progetto: 

AZIONE C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-227 

Progetto Titolo 

C-5-1 “Scuola e azienda per il futuro nel mondo del lavoro” - Settore Elettrotecnico 
Partecipanti:15 alunni e 2 docenti tutor/accompagnatori 

 
Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e 
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività dell'azione. In tutti i casi è indispensabile una 
specifica competenza relativa ai contenuti del modulo. All’interno del suo tempo di attività, il tutor svolge 
compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di 
collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla 
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 
Il Tutor, in particolare: 

 predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire; 

 cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

 accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 

 segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 
standard previsto; 

 cura il monitoraggio fisico del corso, contattando i corsisti in caso di assenza ingiustificata;  

 si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 
accertando che l’intervento venga effettuato; 

 mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 
dell’intervento sul curricolare; 

 immette tutti i dati di sua competenza nel sistema informativo, in collaborazione con il Dirigente 
Scolastico, e le altre figure previste dal piano. 

La retribuzione oraria lorda prevista il tutor d’aula/accompagnatore è di € 30,00. 
Ogni percorso formativo è completato da una fase di verifica, valutazione e certificazione in ingresso ed 
in uscita . 
Ogni percorso C5 prevede (circ. 11547 dell’8/11/2013) la presenza del tutor individuato dall’azienda 
ospitante all’interno del suo organico e di uno/due docenti dell’istituto in qualità di tutor accompagnatori. 
L'Istituto scolastico dovrà garantire la modalità della registrazione delle presenze con la firma degli allievi 
sottoscritte anche dal tutor aziendale.  
I tutor aziendali a supporto delle attività di orientamento e dei percorsi nelle strutture aziendali possono 
essere in numero variabile in relazione alla complessità e articolazione del percorso di stage e al numero 
degli studenti partecipanti, in un rapporto massimo di 2 tutor ogni 8 studenti o di 4 ogni 15 studenti.  
Il piano finanziario prevede all’interno dell’area formativa la presenza di un tutor aziendale; qualora il 
progetto necessiti di un numero di tutor superiore (massimo quattro complessivi) nel rispetto di quanto 
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sopra indicato, il costo va inserito tra le voci opzionali di accompagnamento alla voce ―supporto 
aggiuntivo tutor dell’azienda― in un numero massimo di tre. 
Nel caso l’Istituto lo ritenga opportuno, per gli interventi realizzati fuori dal territorio provinciale ed 
esclusivamente per lo stage riservato agli allievi delle classi V, i tutor accompagnatori potranno essere 
presenti solo nei primi e negli ultimi giorni dello stage, dovranno però comunque garantire un puntuale 
monitoraggio a distanza delle attività dei corsisti.  
Per lo stage degli alunni di III e IV, considerato che gli stessi sono ancora minorenni, dovrà essere 
assicurata la presenza dei tutor per tutto il periodo. 
 

Obiettivo / Azione C 5 Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 
Stage, in Italia e nei Paesi Europei 

Obiettivo Azione 
C 5 - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 
 

Macro Area 
Stage, in Italia e nei Paesi Europei  
 

Tipologia Intervento 
Stage in azienda 
 

Codice progetto  C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-227 

Titolo Progetto 
 

“Scuola e azienda per il futuro nel mondo del lavoro” - Settore Elettrotecnico 

Ore previste di 
tutoraggio tutor n.1 

120 (in azienda – prioritariamente in sede regionale) 

Ore previste di 
tutoraggio tutor n.2 

120 (in azienda – prioritariamente in sede regionale)  

Tipologia e numero 
destinatari previsti 

15 alunni dell’Istituto provenienti dalle classi terze e quarte e quinte a.s. 
2013/14 – Specializzazione Elettrotecnica. 

Obiettivi 
dell’Intervento 

Per le classi III e IV (a.s. 2013/14): realizzazione di percorsi di raccordo scuola consistenti 
in attività di formazione e orientamento per lo sviluppo e il rafforzamento delle competenze 
chiave;  
Per le classi V (a.s. 2013/14): realizzazione percorsi di transizione scuola finalizzati a 
fornire una esperienza orientativa e formativa per facilitare il proseguimento negli studi e/o 
l'ingresso nel mondo del lavoro  
Attestazione congiunta da parte della struttura imprenditoriale sede dello stage e 
dell’Istituto scolastico sulle competenze e abilità acquisite dallo stagista (modello 
EUROPASS).  
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Specifiche del tutor d’aula/accompagnatore - Stage del Settore Elettrotecnico: 

N. Requisiti  Punteggio 

01.  
Laurea (Magistrale o Vecchio Ordinamento) Ingegneria Elettronica, Ingegneria 
Elettrotecnica. 

25 

02.  Diploma di Perito Elettrotecnico o Elettronico. 10 

03.  Competenze informatiche certificate per la gestione della piattaforma 10 

04.  
Precedenti attività di tutoring nella scuola (in corsi extra-curricolari di almeno 25 ore 
non cumulabili nello stesso anno - massimo punti 10) 

05 

05.  Docenti dei consigli di classe coinvolti nel progetto (massimo punti 10) 05 

06.  Docenti che anno partecipato alla progettazione 05 

07.  
Situazione di servizio: 
- fino a 10 anni 
- oltre 10 anni 

 
05 
10 

 
NOTE E TERMINI 

 
Gli aspiranti docenti devono far pervenire istanza in carta semplice e in lingua italiana, redatta sul 

modello predisposto e pubblicato sul sito dell’istituto (www.itimarconinocera.org), riportante le generalità, 

la residenza, il recapito telefonico, il codice fiscale, e ogni altro titolo coerente al bando ritenuto utile.  

Nella domanda è necessaria l’indicazione del percorso formativo a cui si aspira.  

L’offerta deve essere corredata obbligatoriamente da curriculum vitae in formato europeo e deve 

pervenire al protocollo dell’istituto entro e non oltre le ore 13:30 di lunedì 13 ottobre 2014. 

La domanda dovrà essere corredata da autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della 

normativa vigente e da dichiarazione in autocertificazione della veridicità delle informazioni in essa 

contenute. Le selezioni, tra tutte le candidature pervenute, verrà effettuata in base ai titoli, alle 

competenze e alle esperienze, da apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, tenendo 

conto dei criteri stabiliti dagli organi collegiali.  

 
Nell’eventualità di casi di parità di punteggio si attribuirà il criterio di precedenza nel seguente ordine: 

- ai docenti a tempo indeterminato rispetto a quelli a tempo determinato; 
- al docente che, secondo il principio di rotazione, non abbia preso parte ad analoga attività di 

tutoring  nel corrente anno scolastico  (vedi punto 04); 
- al docente con minore età. 

http://www.itimarconinocera.org/
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Pubblicizzazione : Il presente Bando viene: 
 

 affisso all’Albo dei plessi dell’Istituto in data 07/10/2014. 

 pubblicato sul sito dell’ Istituto www.itimarconinocera.org – Area PON/POR. 
 
 
Nocera Inferiore, 7 ottobre 2014               Il Dirigente Scolastico 
               prof.ssa  Rosanna Rosa 

 

 
 

http://www.itimarconinocera.org/

